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研究發展處專欄
                        評鑑雙月刊第三十三期

文／池俊吉
高等教育評鑑中心助理研究員兼研究規劃組組長

一、 問：從網路下載圖片，然後在上面加一些圖形或文字做成海報，這樣會違反著作權法嗎？
答：從網頁上將他人電腦軟體、歌曲、圖片或文章下載回自己的電腦，或將自己手頭上的電腦軟體、歌
曲、圖片或文章上載到學校的FTP站上，都是一種重製行為，而電腦軟體、歌曲、圖片或文章都是受著
作權法保護的著作，除非有可以主張合理使用的情形，否則應經各類著作之著作財產權人同意或授權，
才不致構成著作權侵害。從網路下載圖片，然後在上面加一些圖形或文字做成海報，如未經著作財產權
人同意或授權，可能侵害重製權或改作權。

二、 問：擅自以光碟燒錄機拷貝盜版音樂CD，是否違反著作權法？
答：將音樂CD以光碟燒錄機拷貝之行為應屬著作權法所稱的「重製」，除供自己使用或家庭使用等合理
使用之情形外，應徵得著作財產權人之同意或授權，如果將自己買來的ＣＤ以光碟燒錄機加以重製多次
，將會侵害詞曲作者及錄音著作著作財產權人的重製權，這是違法的行為，一旦著作財產權人追究起來
就慘了，如果沒有合理使用情形的適用，將可能構成著作權法第九十一條第一項規定，擅自以重製之方
法侵害他人之著作財產權者，處三年以下有期徒刑、拘役，或科或併科新臺幣七十五萬元以下罰金。

三、 問：販賣燒錄歌手精選集的大補帖或MP3有何刑責？
答：市面上的流行歌手精選集CD是享有著作權之錄音著作，明知為盜版品而以販賣方式散布，侵害了散
布權，依著作權法第九十一條之一第二項規定，處三年以下有期徒刑，得併科新臺幣七萬元以上七十五
萬元以下罰金，如果所販賣之盜版品為光碟，依同條第三項規定，處六月以上三年以下有期徒刑，得併
科新臺幣二十萬以上二百萬以下罰金。

四、 問：在BBS站上所發表的文章是否受著作權法保護？站長或網友可否予以任意轉貼、收錄成
精華篇或作其他利用？
答：著作權法第十條本文規定：「著作人於著作完成時享有著作權。」在BBS上所發表的文章，一旦完
成即受著作權法保護，所以站長或網友除非得到著作財產權人的同意或授權，否則還是不要任意將其內
容予以轉貼、收錄成精華篇或作其他利用，比較保險，才不致構成著作權侵害。

五、 問：將音樂著作製成MP3音樂檔，置於網路上供人下載，是否違反著作權法？
答：著作權法第三條第一項第五款前段規定：「重製：指以印刷、複印、錄音、錄影、攝影、筆錄或其
他方法直接、間接、永久或暫時之重複製作。」將音樂著作製成MP3音樂檔，其製作方式雖係將音樂著
作數位化並藉由電腦程式播放，惟其與一般CD或錄音帶之差異，僅係音樂著作附著之方式不同，仍屬重
製的行為，不論是將其製成光碟或置於網路上供人下載，如所利用之著作係屬受著作權法保護之音樂著
作，應先徵得音樂著作著作財產權人之同意或授權，否則可能侵害其重製權。

成效為本教育不能只有一個單位執行，必須形成文化

    學校初期可以成立或委由一單位（如教學發展中心等）負責協調或統整學校的成效為本教

育，但是不能只由它全權負責規劃與執行，過程中若缺乏其他層級的教師與行政人員的合作，

以及不斷地溝通與建立共識，則恐將淪為行政要求而導致失敗。

成效為本教育不能劃地自限，必須傾聽利害關係人意見

    學校施行「成效為本教育」時，不能只以學校的立場來規劃思考，必須考量利害關係人的

需求（包括學校管理者、教師、企業主、學生、家長及社會大眾），才不會過於理想而不切實

際。

成效為本教育能推動的重要關鍵在於教師成長

    教師是學生學習的重要推手，教師能否與學校一起成長，共同合作改變教學與評估實務，

以與預定學習成效有效的連結，是「成效為本教育」成功與否的關鍵。

運用學習成效為本教育 展現學校競爭力

    學習成效為本教育已是國際趨勢，各國都在努力提升學校的辦學競爭力，尤其臺灣有著世

界上密度最高的大專校院，但出生率卻是世界最低，各校莫不絞盡腦汁，設計各項招生方案以

吸引學生；然回歸原點，優良的辦學品質仍是學校得以生存的不二法門。這樣的情勢也造就學

習成效為本教育的抬頭，教育改革方向由重視資源投入轉為重視學生學習成效，並要求學校及

教師為學生的學習成效負起全責。有鑑於此，學校必須加緊腳步，建構自身品質保證架構，凝

聚全校共識，以在高等教育的競賽中脫穎而出。

    在撰寫或是投稿期刊過程中，遇到難解之題時，總希望有人能指點迷津；若遇到

困惑之處，也希望能有共同討論的對象。教學資源暨教師專業發展中心努力推展教學

諮詢服務，分別於不同時段提供資深教師駐點諮詢服務，以期提升本校教師研究能力

並帶動教學能力之增進。

‧服務時間：星期一 ~ 星期五（寒暑假暫不供服務）。 

‧服務對象：全校教師。 

‧服務地點：教學資源暨教師專業發展中心。 

‧預約方式：1.線上預約 2.電話預約。 

‧預約方法：1.諮詢者請至教師專業發展中心「網路報名」區塊選擇時段（每星期最 

              多可預約2次諮詢時段)，本預約單會直接傳送至中心。

            2.電洽教發中心助理預約，分機：5444。

‧服務項目：

   1. 中／英文論文修飾建議　　　　　            6. 班級經營 

   2. 寫作學術論著技巧建議  　　　　　          7. 課程設計 

   3. 使用研究方法上的諮詢 　　　　　　         8. 教學方法諮詢 

   4. 國科會投稿技巧        　　　　            9. 教學歷程討論 

   5. 學習評量/成效相關諮詢        　　         10. 學習輔導

    本校於101年1月4日召開100學年度第三次研究發展委員會，修訂學術

獎勵與研究補助的相關法規，以促進學術研究的發展。在「亞洲大學研究

發展處設置辦法」的修正案中，依據本校組織規程第七條規定，將產學合

作相關的業務與編制移除。研發處將全力協助推動學術交流，及跨院系整

合研究之相關事宜。

    為鼓勵本校教師與學生出席國際研討會發表研究成果，本次研發委員

會修訂「教師及學生出席暨學術單位申辦國際學術交流活動補助要點」。

本校教師出席國際學術交流活動發表研究成果，補助次數由原本的一學年

可申請補助一次，提高到一學期可申請補助一次為原則。如果是出席重要

研討會發表論文，補助金額也由原本的三萬元上限，放寬為由校長核定。

在「提升教師研究計畫獎勵實施要點」的修正案中，將多年期計畫認定方

式，修訂為獲核定補助三年期計畫、總經費達新台幣貳佰萬元者，其獎勵

之採計等同於三年各通過一個計畫。同時，也將教師指導學生獲國科會及

各部會「大專生參與專題研究計畫」之獎勵金，由新台幣三千元整提高為

新台幣五千元整。

    本校在EI論文發表的數量已有顯著成長，為了同時鼓勵論文品質的提

升，這次會議也修訂了「教師學術研究、創作競賽獎勵辦法」。教師發表

之研討會論文若收錄於EI，獎勵金額調整與發表於TSSCI期刊及本校期刊

之獎勵金一致，為新台幣一萬元。在校內計畫補助方面，修訂了「專題研

究計畫經費補助作業要點」。曾獲校外計畫補助者、新進人員及兼行政職

或熱心參與行政服務經由審查委員認可者，在校內研究專題申請時從優補

助。此外，核定補助金額以不超過申請人所屬學院教師當年度獲國科會核

定補助之最低金額為原則，避免校內補助金額多於國科會補助金額的不合

理現象。在審查程序方面，由學院進行初審，擇優推薦及初核擬補助之經

費後，送研究發展委員會依據初審結果進行複審。每件申請案至少需有一

位校外委員的審查意見。

    101年度國家科學委員會補助大專學生研究計畫已開始徵求作業，不

過今年的申請辦法與截止日期與過去不同。往年都是在下學期開學後的一

個月內辦理申請，但今年的截止日期為開學前一週，2月15日。由於大專

學生研究計畫的申請需要申請學生的歷年成績以及透過國科會系統上傳，

研發處特別透過各種方式提醒老師提前準備。除了例行的email通知與網

頁公告，研發處也提前在1月13日舉辦說明會。會中說明本校對於大專學

生研究計畫的重視，校內獎勵金的提高，以及申請本計畫的要點。同時也

邀請不同學院的老師，分享他們過去申請本計畫成功的經驗，供全校教師

參考。在全校教師的努力下，本校論文篇數持續成長。研發處近期規劃與

中國醫藥大學的實質學術合作，以及與中興大學的學術研討會。屆時希望

各位師長踴躍參與，為提升本校學術研發的能量一起努力。


